1.

Statut Fundacji Antropologii Komunikacji ,,Ingraft”
Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne
§1

Fundacja Antropologii Komunikacji ,Ingraft’, zwana dalej Fundacjg, dziata na
podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. Z 2023 r. poz.
166 — dalej jako ,Ustawa”) oraz postanowien niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez:

a)

b)

Katowickie Inwestycje Spotka Akcyjna z siedzibg w Katowicach (40 — 246),
ul. Porcelanowa 21, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad
Rejonowy Katowice — Wschéd Wydziat VIII Gospodarczy KRS pod numerem KRS:
0000941305, NIP: 9542588939, REGON: 240612757, o kapitale zakladowym
455.283.500,00 zt (w catosci wptaconym) oraz

Suma Solutions spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Katowicach
(40 — 761), ul. Panewnicka 109, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice — Wschéd w Katowicach VIl
Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS: 0000119218, NIP: 6270013240,
REGON: 008435281, o kapitale zakladowym 51.060,00 zt

zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza —
Haline Mikotajczyk w kancelarii notarialnej w Katowicach przy ul. Miyiskiej 4 w dniu
17 marca 2023 roku.

3.

4.

Fundacja dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym wyznaniem.

§2

1. Siedzibg Fundaciji jest miasto Katowice.

2. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania celow moze ona prowadzic¢
dziatalnos¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

3. Fundacja moze dla celéw wspotpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem

nazwy w wybranych jezykach obcych.

4. Fundacja moze byC czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji,

zwtaszcza o podobnym profilu dziatania.
5. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§3

1. Fundacja ma osobowos¢ prawng.
2. Nadzor nad Fundacjg sprawuje Minister wtasciwy ds. Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.



7.

1)
2)

3)

4)

§4

Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundac;ji.
Fundacja moze uzywac logotypu odrozniajgcego jg od innego tego typu fundacji.

§5

Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac
je wraz z innymi nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym
zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym sie do realizacji celéw fundacii.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty i filie.

Rozdziat Il.

Cele i zasady dziatania Fundacji

§ 6

Celem Fundaciji jest inkluzja spoteczna i miedzykulturowa, upowszechnianie
wiedzy o neuroréznorodnosci, niematerialnym dziedzictwie jezyka, kulturowych
modelach komunikacji oraz sztuki grup mniejszosciowych.

Celem fundacji jest rozwdj nowoczesnego modelu edukacji wielojezycznej
z wykorzystaniem réznych modeli komunikacji werbalnej i pozawerbalne;,
nowych technologii, realizacje badan nad jezykiem i percepcjg w rozwoju
cztowieka oraz poradnictwo w wymienionych zakresach.

Szczegdlnym polem zainteresowan jest obszar jezykdw modwionych,
przestrzenno-wizualnych w edukacji dwujezycznej o0soOb niestyszgcych,
stabostyszgcych, niewidomych, w spektrum autyzmu oraz alternatywne metody
komunikacji.

Fundacja zajmuje sie tworzeniem i konsultowaniem rozwigzan w muzeach,
teatrach i innych instytucjach kultury, podmiotach prywatnych, organizacjach
i przedsiebiorstwach o charakterze spotecznym i biznesowym, prowadzi
warsztaty i szkolenia w catej Polsce, realizuje interdyscyplinarne projekty.
Fundacja tworzy kolekcje sztuki wspoétczesnej artystow reprezentujgcych rézne
grupy mniejszosciowe.

Fundacja moze wypozyczac obiekty, udostepnia¢ je na prawach licencji oraz
upowszechnia¢ zwigzane z nimi tresci.

Cele Fundacji beda realizowane przez:

Dziatania na rzecz inkluzji spotecznej i dostepnosci.

Rozwdj inicjatyw z zakresu projektowania uniwersalnego (universal design),
projektowania inkluzywnego (inclusive design) oraz dostepnosci.
Wyréwnywanie szans w dostepie do edukacji oraz zatrudnienia w sektorze
kreatywnym.

Zwiekszanie kompetencji komunikacyjnych zespotow w réznych sektorach
edukacji oraz zatrudnienia w celu zwigkszenia efektywnosci dziatan
wynikajgcych z potencjatu  zréznicowanych umiejetnosci jezykowych,
percepcyjnych, poznawczych.



5) Upowszechnianie wiedzy na temat neuroréznorodnosci, dwujezycznosci, w tym
kultury roznych modeli wspolnot wynikajgcych z uzywanych przez nie metod
komunikacji ( min. g/Gtusi, osoby w spektrum autyzmu, niewidomi, osoby
z problemami w komunikaciji).

6) Upowszechnianie wiedzy na temat jezykow migowych i alternatywnych form
komunikaciji.

7) Podejmowanie i wspieranie dziatan stuzgcych rozwojowi szkolnictwa
i dostosowania edukacji do potrzeb osob g/Gtuchych, stabostyszgcych,
z afazjag, zaburzeniami komunikacji, z niepetnosprawnosciami sensorycznymi,
w spektrum autyzmu, wymagajgcych alternatywnych metod komunikacji.

8) Dziatalnos¢ oswiatowa polegajgca na ksztatceniu specjalistow na
terenie catego kraju.

9) Zwiekszenie swiadomosci prawnej rodzin dwujezycznych, z szczegdlnym
uwzglednieniem oséb g/Gtuchych i stabostyszgcych.

10) Zapobieganie spotecznym skutkom marginalizacji spotecznej i wykluczenia
komunikacyjnego oséb niestyszgcych, z zaburzeniami rozwoju, emigrantow.
11) Dziatalno$¢é na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu osbb

starszych spowodowanym dysfunkcjami komunikacyjnymi.

12) Wspotpraca z osrodkami opieki w zakresie aktywizacji przez sztuke
i zwiekszania kompetencji komunikacyjnych osob starszych.

13) Dziatalno$¢ wspierajgca rozwoj przedsiebiorczosci w sektorze kreatywnym dla
uzytkownikéw jezykéw migowych i alternatywnych form komunikacji.

14) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych
w praktyce gospodarczej, w szczegdlnosci w zakresie tworzenia aplikacii
wspierajgcych funkcjonowanie os6b z ograniczeniami komunikacyjnymi.

15) Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
w szczegolnosci integracje rodzin osob z problemami w komunikaciji.

16) Wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukaciji, oswiaty i wychowania

17) Dziatalno$¢ na rzecz rozwoju swiadomosci ekologicznej i ochrony zwierzat oraz
przyrody wsrdd oséb wymagajacych alternatywnej komunikaciji.

18) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd
obywatelskich w programach edukacji obywatelskiej osob wymagajacych
alternatywnej komunikaciji.

19) Udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

20) Wsparcie systemu ratownictwa i ochrony ludnosci w zakresie pomocy osobom
z trudnosciami w komunikaciji.

21) Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspoOfpracy miedzy spoteczenstwami, w szczegdlnosci w zakresie
nawigzywania kontaktow z organizacjami o pokrewnym profilu.

22) Promocja i organizacja wolontariatu.

23) Pomoc Polonii i Polakom za granicg oraz promocji Polski za granica.

24) Dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka, w szczegdlnosci dziecka z problemami w komunikaciji.

25) Dziatalno$¢ na rzecz innych organizacji prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku
publicznego, w szczegolnosci o pokrewnym charakterze.

26) Wspdtpraca z instytucjami kultury, osrodkami naukowymi w Polsce i za granica.

27) Wspotpraca z projektantami, artystami, producentami, sektorem biznesowym i
kreatywnym w zakresie dziatann zwigzanych z inkluzjg spoteczng, dostepnoscia
i integracja.
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10.

11.

§7
Fundacja realizuje swoje cele przez:

Realizacje projektéw badawczo-edukacyjnych, artystycznych, wystawienniczych,
spoteczno-kulturalnych.

Realizacje projektow badawczych zwigzanych z problematykg tozsamosci grup
mniejszosciowych, w tym mniejszosci kulturowo-jezykowych, mniejszosci
etnicznych, grup o0séb o utrudnionym dostepie do kultury, o0so6b
Z niepetnosprawnosciami.

Realizacje projektéw badawczych z zakresu antropologii kultury, w tym
antropologii komunikacji, jezyka, neuroterapii, dziatan wspomagajgcych rozwaj
i terapie przez sztuke.

Realizacje interdyscyplinarnych projektow badawczych zwigzanych z tematyka
komunikacji i neuror6znorodnosci.

Dokumentacje i badanie niematerialnego dziedzictwa kultury mniejszosci
jezykowych.

Badania dotyczgce kultury Gtuchych oraz jezykéw migowych na swiecie.
Miedzynarodowg wspétprace miedzyinstytucjonalng w zakresie dostepnosci.
Realizacje projektéw miedzynarodowych o profilu edukacyjnym.

Realizacje = dziatan  edukacyjnych  oraz  szkoleniowych  zwigzanych
z dostepnosciag tj.:

a) Zajecia z wspomagania kompetencji jezykowych o0so6b niestyszgcych,
niewidomych, w spektrum autyzmu, o0so6b z niepetnosprawnosciami
sensorycznymi, 0sob obcojezycznych o utrudnionym dostepie do kultury.

b) Szkolenia w zakresie dostepnosci i inkluzji spotecznej.

c) Wspdtprace z projektantami w zakresie projektowania uniwersalnego
i wigczajgcego.

d) Wspdtprace z instytucjami kultury w zakresie dostepnosci i inkluzji spoteczne;j.

e) Realizacje projektdw w zakresie zwiekszania kompetencji zawodowych
zwigzanych z dziataniami w obszarze dostepnosci.

f) Gromadzenie i upowszechnianie materiatow dotyczgcych zagadnien z obszaru
deaf studies, disability studies, nueoropedagogiki, neuroréznorodnosci.

Specjalistyczne ustugi ttumaczeniowe, redakcyjne i edytorskie:

a) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celéw statutowych.

b) Projektowanie publikacji hybrydowych z wykorzystaniem réznych kanatow
komunikacji, w tym jezykow migowych i systemoéw jezykowo-migowych.

c) Surdoredakcja, surdokrekta, produkcja filmowa tekstow w jezykach migowych
oraz napiséw dla niestyszgcych.

d) Opracowania specjalistyczne pod katem potrzeb os6b
Z niepetnosprawnosciami.

e) Realizacja drukéw specjalistycznych dostosowanych do potrzeb oso6b
Z niepetnosprawnosciami sensorycznymi i trudnosciami w komunikacji.

Realizacje dziatan zwigzanych z rozwojem modelu edukacji dwujezycznej oséb

niestyszgcych w jezykach fonicznych i przestrzenno-wizualnych:



a) Dziatania w zakresie wspomagania rozwoju w obszarze komunikaciji
wielojezyczne;.

b) Tworzenie kolekcji dziet sztuki zwigzanej z tozsamoscig jezykowo- kulturowa,
w tym kulturg Gtuchych.

c) Wspomaganie pracy studentow niestyszacych w zakresie
opracowania tekstow naukowych.

d) Organizacja ttumaczen jezykow fonicznych oraz migowych.

e) Organizacja lub wsparcie organizacyjne dla producentéw imprez kulturalnych,
konferencji i innych wydarzen o charakterze publicznym z ttumaczeniami na
jezyki migowe i wspierajgce alternatywne systemy komunikaciji.

12. Organizacje kampanii informacyjnych na rzecz inkluzji spoteczne;j:

a) Upowszechnianie wiedzy na temat grup mniejszosciowych, komunikacji
i tematdw zwigzanych z profilem fundacji przez prowadzenie warsztatow,
szkolen, kampanii spotecznych w mediach.

b) Kompleksowe dziatania projektowe na rzecz witgczania jezykéw migowych
i popularyzacji wiedzy na temat kultury Gtuchych, oséb w spektrum autyzmu,
o0s6b niewidomych, oséb majgcych problemy z komunikacja.

c) Promowanie neuroréznorodnosci oraz wielokulturowosci jako modelu
Srodowiska pracy i edukaciji.

d) Opracowywanie kampanii spotecznych.

13. Edukacje dorostych i wspomaganie kompetencji komunikacyjnych oso6b
o utrudnionym dostepie do kultury:

a) Edukacja i aktywizacja zawodowa dorostych w zakresie wspomagania rozwoju
kompetenciji jezykowych, w tym rozwoj metod i narzedzi pracy.

b) Wspomaganie rozwoju oséb z trudnosciami w komunikacji o charakterze
neurologicznym.

c) Prowadzenie specjalistycznych warsztatéw z zakresu komunikacji jezykowe;.

d) Szkolenia pracownikdow stuzb, personelu medycznego, pracownikow
instytucji kultury w zakresie skutecznych metod komunikacji, w tym jezykdéw
migowych.

e) Wspodtpraca z instytucjami za granicg w zakresie inkluzji spoteczne;j.

f) Organizacja przedsiewzie¢ integracyjnych o charakterze kulturowym
i turystycznym.

g) Realizacja warsztatdéw wspierajgcych rozwéj komunikacji dla dzieci, dorostych,
seniorow.

14. Promowanie mtodych artystéw zwigzanych z sztukg wigczajaca:

a) Tworzenie kolekcji sztuki krytycznej i wspotczesne;.

b) Wspomaganie artystéw przez organizacje aukcji dziet sztuki i ich promocje.
c) Organizacja festiwali artystycznych zwigzanych z profilem fundac;ji.

d) Wspodtpraca z muzeami, galeriami w Polsce i poza Polska.

15. Rozwdj innowacyjnych technologii i nowych mediéw w obszarze edukacji:

a) Realizacja projektow w zakresie nowych form komunikacji i projektowania
uniwersalnego.



b)
c)

d)

Realizacja warsztatow dla réznych grup wiekowych.

Wspdtpraca z podmiotami prywatnymi w obszarze innowacyjnych technologii
i dostepnosci.

Realizacje projektow w zakresie nowych mediow.

Szkolenia branzowe nastawione na budowanie zréznicowanego $rodowiska
pracy, wyrodwnanie szans zatrudnienia dla oséb nie neurotypowych,
postugujacych sie jezykami migowymi lub alternatywnymi metodami
komunikaciji.

Rodzaje Dziatalnosci Fundacji

§8

Fundacja prowadzi dziatalnos¢:
a) statutowg odptatng i nieodptatng,
b) moze prowadzi¢ dziatalnos¢é gospodarczg.

§9
Dziatalnosc¢ statutowa jest okreslona przepisami prawa i niniejszym Statutem.
§ 10

Dziatalnos¢ gospodarcza jest stuzebna wobec dziatalno$ci statutowej, co
oznacza, ze dochody z dziatalnosci gospodarczej stuzg prowadzeniu
dziatalnosci statutowe;j.

Caly dochdd jest przeznaczony na dziatalnosé pozytku publicznego.

§11

Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalnos¢ gospodarczg zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarach i wszystkich
formach stuzgcych realizaciji jej celow statutowych.

Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji jest sSrodkiem do realizacji celow statutowych
Fundacji.

Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ réwniez realizowana przez
uczestnictwo w spotkach prawa cywilnego i handlowego, w tym w spétkach z
udziatem podmiotow zagranicznych na zasadach okreslonych w stosownych
przepisach.

§12

Zakres potencjalnego gospodarczego dziatania Fundacji obejmuje wedtug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci:

1.
°

Zakres podstawowej dziatalnosci obejmuje:

Nauki jezykéw obcych (PKD 85.59 Z),

Dziatalnosc¢ zZwigzang z produkcja, postprodukcja, dystrybucja
i upowszechnianiem filmoéw wideo (PKD 59.11-59.14 Z7),

Dziatalnosci zwigzanej z ttumaczeniami (PKD 74.30 Z),

Specjalistycznym projektowaniem (PKD 74.10 Z),



Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje (PKD 85.60.2),

Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.2),

Dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58),

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych (62.09.2),

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
I humanistycznych (PKD 72.20.2),

Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow (PKD 82.30.2),

Dodatkowo:

Dziatalnosci ustugowej zwigzanej z przygotowaniem materiatow do druku
(PKD 18.132),
Specjalistycznym drukowaniem (PKD 18.12 Z),
Projektowaniem i programowaniem stron internetowych (PKD 62012 Z),
Sprzedaz detaliczng ksigzek (PKD 47.61.2),
Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.2),

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59.B),
Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami
I targowiskami (PKD 47.99.2),
Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.2),
Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.2),
Produkcja pozostatych wyrobow z papieru i tektury (PKD 17.29.2),
Introligatorstwo i podobne ustugi (PKD 18.14.2),
Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku (PKD 18.13.2),
Produkcja gier i zabawek (PKD 32.40.2),
Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.61.2),
Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
(PKD 47.91.2),
Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wytgczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych (PKD 64.99.7),
Dziatalno$¢ zwigzana z grami losowymi i zaktadami wzajemnymi (PKD 92.00.2),
Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.71.2),
Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc komputery
(PKD 77.33.2),
Produkcja odziezy z wytgczeniem wyrobow futrzarskich (PKD 14.1),
Produkcja gotowych wyrobéw tekstylnych (PKD 13.92.2),
Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ (PKD 63.11.2),
- Dziatalnos$¢ portali internetowych (63.12.2),
- Dziatalnosc fizjoterapeutyczna (PKD 86.90.A),
- Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 96.09.2),
Dziatalnosc¢ organizatorow turystyki (PKD 79.12.2),
Dziatalnosc pilotéw wycieczek i przewodnikow turystycznych (PKD 79.90.A),
Dziatalno$¢ agentéw turystycznych (PKD 79.11.A),



Dziatalnos¢ posrednikéw turystycznych (PKD 79.11.B),

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
nieklasyfikowana (PKD 79.90.C),

Pozostaty transport lgdowy pasazerski, gdzie indziej nieklasyfikowany
(PKD 49.39.2),

Opieka dzienna nad dzie¢mi (PKD 88.91.2),

Pozostata dziatalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 86.90.E),

Dziatalnos¢ organizacji wspierajgcych srodowiska osob niepetnosprawnych,
rzecznictwo i samorzecznictwo interesow 0sob z autyzmem (PKD 94.99.2),
Dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
(PKD 90.01.2),

Dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych (PKD
90.02.2),

Artystyczna i literacka dziatalnos¢ tworcza (PKD 90.03.2),

Pozaszkolne formy edukacji artystycznej (PKD 85.52.2),

Organizowanie réznych atrakcji rozrywkowych i rekreacyjnych, takich jak: zjazdy
wodne, gry, pokazy, wystawy tematyczne i imprezy plenerowe(93.21.2),
Dziatalnosc¢ portali internetowych (PKD 63.12.2).

Fundacja nie moze prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

§13

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w formie organizacyjnie wyodrebnione;j.

o

§ 14

Fundacja prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z przepisami obowigzujgcymi osoby
prawne.

Zarzad Fundacji ma tworzy¢ fundusz rozwoju niezbedny do prowadzenia
efektywnej dziatalnosci gospodarczej.

Wielkos¢ zatrudnienia, zasady wynagradzania i Ssrodki przeznaczone na
wynagrodzenia okre$la Zarzad Fundaciji.

Skfadniki majgtku trwatego wykorzystywane w dziatalnosci gospodarczej
podlegajg amortyzacji i umorzeniu wedtug obowigzujgcych zasad.

Decyzje dotyczgce przedsiewzie¢ inwestycyjnych podejmuje Zarzad Fundaciji.

Wydatki w walutach obcych s3g finansowane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Majatek i dochody Fundacji
§ 15

Majgtek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 20.000,00 ztotych — przy
czym kazdy z Fundatorow wnosi po 10.000,00 zt, z czego na dziatalnos¢ statutowg
przeznacza sie 10.000,00 zt, za$ na dziatalno$¢ gospodarczg kwote 10.000,00 ztotych.



§ 16

1. Majatek Fundacji pochodzi w szczegolnosci z:

a) darowizn, spadkow, zapiséw,

b) subwenciji i dotacji,

c) koncertow i innych imprez charytatywnych w tym loterii, aukcji i konkursow,
takze internetowych,

d) odsetek i lokat bankowych,

e) dochoddéw z majgtku ruchomego i nieruchomego,

f) dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje,

a) z innego rodzaju przysporzen poczynionych na rzecz Fundacji przez
krajowe lub zagraniczne osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki
organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej,

b) sprzedazy publikacji w formie tradycyjnej i elektronicznej, materiatow
terapeutycznych i diagnostycznych oraz materiatow promocyjnych,

c) operacji finansowych, z wyjatkiem obrotu papierami wartosciowymi,

d) dochoddéw uzyskanych z akcji promocyjnych, zbiérek i imprez publicznych,
prowadzonych przez Fundacje takze przy udziale innych osob fizycznych
i prawnych,

e) nawigzek sgdowych,

f) innych wptat i zrédet dochodu.

2. Caly dochod przeznaczony jest na realizacje celéw statutowych Fundacji
i pokrycie kosztow jej dziatalnosci.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

Majatek Fundacji moze by¢ lokowany w prowadzonych przez Fundacje
przedsiewzieciach gospodarczych oraz spétkach i papierach wartosciowych.

Hw

§17

1. Dochody pochodzgce z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapiséw mogg
byé uzyte na realizacje wszystkich celow Fundacji jezeli donatorzy nie
postanowili inaczej.

2. Dochody pochodzgce =z prowadzonej przez Fundacje dziatalnosci
gospodarczej przeznaczone sg na realizacje celdéw statutowych.

3. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane
przepisami prawa sktada Zarzad Fundaciji.

4. W przypadku powotfania Fundacji do dziedziczenia jej zarzad sktada
oSwiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, tylko
woéwczas, gdy w chwili ztozenia tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan
czynny spadku przewyzsza ewentualne dtugi spadkowe.

§18
Zabrania sie:

1. Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundaciji
w stosunku do jego cztonkdw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz
osobom z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej ,osobami bliskimi”.



2. Przekazywania majatku na rzecz cztonkow Fundacji, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach.

3. Wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkow, czionkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
oséb trzecich chyba, Zze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Fundaciji.

4. Zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizaciji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§19

Fundacja moze, wedle uznania Zarzgdu Fundacji, nadawac tytut Dobroczyncy
Fundacji. Tytut ma charakter osobisty.

Organy Fundacji
§ 20
1. Organami Fundacji sa:
a. Zarzad Fundacji,
b. Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza
§ 21
1. Rada Nadzorcza jest kolegialnym, obligatoryjnym organem nadzorczym,
doradczym i opiniotwdérczym.
2. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Fundacji we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci i jest organem nadzoru w rozumieniu

art.20 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

§ 22

=

Rada Nadzorcza sktada sie z dwdch do szesciu czionkow.
2. Czionkéw Rady Nadzorczej powotujg na czas nieoznaczony Fundatorzy.
3. Cztonkostwo w Radzie Nadzorczej ustaje w przypadku:
a) - pisemnejrezygnacji z cztonkostwa,
b) - Smierci,
c) - trwatej niezdolnosci do petnienia funkcji,
d) - odwotania.
4. Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej nastepuje w drodze uchwaty Fundatoréw
w przypadku:
a) - celowego dziatania na szkode Fundaciji,
b) - utraty praw publicznych.



5.

=

1.

1.

2.

Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady. Przewodniczgcy Rady
kieruje pracami Rady, reprezentuje jg na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy
zebraniom Rady.

§ 23

Rada Nadzorcza zbiera sie co najmniej raz w roku.

Rade Nadzorczg zwotuje Przewodniczgcy Rady z wiasnej inicjatywy albo na
wniosek Zarzadu, zgtoszony na pismie.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat — zwyktg wiekszoscig
gtosow, w razie rownej liczby gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego.

Rada Nadzorcza zobowigzana jest wykonywac staty nadzér nad dziatalnoscig
Fundacji i jej organdw.

§ 24

Do uprawnien Rady przede wszystkim nalezy:

a) - reprezentowanie Fundacji w sprawach, w ktorych strong jest cztonek
Zarzadu,

b) - ocena pracy Zarzadu, badanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przedtozonych przez Zarzad sprawozdan merytorycznych i finansowych, a
takze corocznego bilansu a takze udzielanie czionkom Zarzadu
absolutorium w formie uchwaty,

c) - kontrolowanie biezgcej dziatalnosci Zarzadu Fundacji,

d) - wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacji,

e) - nadzor nad dziatalnoscig Fundacji,

f) - podejmowanie na wniosek Zarzgdu Fundaciji decyzji o potgczeniu z inng
Fundacja lub o likwidacji Fundacji,

g) - opiniowanie i nadzoér nad realizacjg okresowych planéw dziatalnosci
Fundacji opracowanych przez Zarzad,

h) - wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad,

1) - wyrazania opinii i nadzor w przedmiocie ustanawiania nagrod, wyrdznien,
odznaczen i innych form uhonorowania oséb fizycznych i oséb prawnych
zastuzonych dla idei lub celéw Fundaciji.

Czionkowie Rady majg uprawnienia w zakresie wewnetrznego nadzoru

dziatalnosci Fundaciji. W ramach tego uprawnienia Rada ma prawo wglagdu we

wszystkie dokumenty Fundacji, w szczegolnosci moze zada¢ od czionkow

Zarzadu Fundacji oraz pracownikow przedstawienia wszelkich dokumentow

oraz ztozenia wyjasnien dotyczgcych dziatalnosci Fundacji. Moze takze

dokonywac rewizji majgtku oraz kontroli finansowe;j.

Rada Nadzorcza nie ma prawa wydawania Zarzgdowi Fundacji wigzgcych

zalecen dotyczgcych prowadzenia spraw Fundac;ji.

§ 25

Do Rady moze wejs¢ osoba fizyczna, przedstawiciel osoby prawnej lub
przedstawiciel jednostki organizacyjnej nie posiadajgcej osobowosci prawne;.
Cztonek Rady moze zrezygnowaé na pismie z cztonkostwa w Radzie.



3. Rada wspofpracuje z instytucjami panstwowymi i organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi w zakresie objetym ideg i celami Fundacji oraz
osobami fizycznymi wykazujgcymi zainteresowanie ideg i celami Fundaciji.

§ 26

1. Nie mozna fgczy¢ cztonkostwa w Radzie Nadzorczej z petnieniem funkciji
w Zarzgdzie lub ze stosunkiem pracy z Fundacja.
2. Czionkowie Rady Nadzorczej nie moga:

a. pozostawac z cztonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej;

b. byc¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Zarzad Fundacji
§ 27

. Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzgdem jest organem obligatoryjnym Fundacji
powotywanym przez Rade Nadzorczg. Przy czym pierwszy skitad Zarzadu
powotujg Fundatorzy w drodze uchwaty.

. Zarzad Fundacji sktada sie z trzech do szesciu cztonkow powotywanych przez
Rade Nadzorczg na piecioletnig kadencje. Wniosek o powotanie lub odwotanie
cztonka zarzgdu ztozy¢ moze kazdy z cztonkéw Rady Nadzorcze;.

. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wiecej niz jedng kadencje.

. Regulamin Zarzgdu okreslajacy funkcje i podziat kompetencji pomiedzy
poszczegolnych cztonkow Zarzagdu oraz ich wynagrodzenie ustala i zatwierdza
Zarzad Fundacji w porozumieniu z Radg Nadzorcza.

. Cztonkowie Zarzgdu mogg pobiera¢ wynagrodzenie za wykonywang prace na
podstawie umdw o prace za dziatania administracyjne zwigzane z zarzgdzeniem
Fundacjg lub dziatania merytoryczne wykonywane w ramach projektow.

. Umowy o prace z czionkiem Zarzadu podpisuje Rada Nadzorcza po podijeciu
uchwaty o jego powotaniu i ztozeniu oswiadczenia o przyjeciu powotania.

§ 28

1. Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow, przy czym do waznosci
uchwaty wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jego cztonkdw.

2. Uchwaly Zarzadu mogg by¢ podjete takze w formie gtosowania pisemnego
obiegowego (korespondencyjnie) lub z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej, za zgodg wszystkich cztonkow Zarzgdu

3. W posiedzeniu Zarzagdu mogg uczestniczy¢ cztonkowie Rady Nadzorczej oraz
inne zaproszone osoby z gtosem doradczym.

4. W posiedzeniu Zarzgdu mogg uczestniczy¢ kierownicy jednostek
organizacyjnych oraz inni pracownicy Fundacji w celu udzielania wyjasnien.

5. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w kwartale.



1.
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§ 29

Uprawnienia Zarzadu:

- kierowanie dziatalnoscig Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
- opracowywanie wieloletnich i rocznych planéw dziatalnosci Fundacii,

- sprawowanie zarzgdu majgtkiem Fundacji,

- przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,

- opracowanie struktur organizacyjnych Fundacji,

- powotywanie i odwotywanie kierownikdw jednostek organizacyjnych
Fundacji,

- ustalanie planéw zatrudnienia i ptac oraz okreslanie zasad wynagradzania
pracownikow etatowych Fundacji i zwrotu poniesionych wydatkow przez
wolontariuszy,

- kierowanie pracami zwigzanymi z realizacjg celéw statutowych Fundacji,
- podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do
kompetenciji innych organow,

- wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu
Fundacji, potgczenia z inng fundacjg oraz likwidacja Fundacji,

- ustanawianie nagréd, wyrdznien, odznaczen i innych form uhonorowania
osbéb zastuzonych dla idei i celéw Fundacji, sprawowanie nadzoru nad
dziatalnoscig wszystkich jednostek, komorek organizacyjnych i oséb
zatrudnionych w Fundaciji.
Zarzad moze powotywac petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg
spraw nalezgcych do zadan Fundacji.
Zarzad co roku, do dnia 30 wrzesnia, zobowigzany jest przedktada¢ Radzie
Fundacji Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacii.

Rozdziat IV.
Sposo6b Reprezentaciji

§ 30

1. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji upowaznionych jest dwdéch

2.

cztonkéw Zarzgdu dziatajgcych tgcznie, z wytgczeniem pkt. 2.

Oswiadczenia woli, jednoosobowo sktada¢ moze: a) W sprawach dotyczgcych
zatrudniania pracownikdw oraz w sprawach niezwigzanych z zacigganiem
zobowigzan powyzej 10.000zt (dziesieciu tysiecy) - Prezes Fundaciji.

Zarzagd moze ustanawiaC¢ petnomocnikdw dziatajgcych w imieniu Fundaciji
okreslajgc zakres ich umocowania.

Zmiana Statutu

§ 31

1. W przypadku zaistnienia koniecznosci dopuszczalna jest zmiana statutu.
2. Zmiana Statutu nie moze dotyczy¢ zmian pierwotnego celu Fundacji, moze

natomiast poszerzy¢ go o inne cele zblizone w swym charakterze.



§ 32

Decyzje w kwestii zmiany statutu podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej
uchwaty po pisemnym zaaprobowaniu przez Rade Nadzorczg. Zarzad Fundacji
odpowiada za dochowanie wiasciwej formy zmiany Statutu, a takze za zgtoszenie
rzeczonej zmiany do wiasciwego rejestru.

2.

Rozdziat VI
Potaczenie z inng fundacja.
§ 34

1. Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania
swoich celéw.

2. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec
istotnej zmianie cel Fundaciji.

§ 35

W sprawach pofgczenia z inng Fundacjg wiasciwy jest Zarzad, przy czym jego
decyzje zapadajg w drodze jednomysinej uchwaty i dla swej skuteczno$ci wymagaja
zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

Likwidacja Fundacji
§ 36

1. Fundacja ulega likwidacji:

e« W razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majatku,

e podjecia przez Zarzad na podstawie upowaznienia statutowego uchwaty o
likwidacji Fundacji w przypadku wystgpienia istotnej zmiany zewnetrznych
stosunkdédw spoteczno-gospodarczych albo tez zaistnienia prawnej lub
faktycznej nieosiggalnosci nadanego jej celu bgdz jego sprzecznosci z prawem
lub dobrymi obyczajami.

Likwidatorow Fundaciji powotuje i odwotuje Zarzad.

§ 37

Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w drodze jednomyslinej uchwaty, ktéra w celu
wywotania skutkow prawnych wymaga zatwierdzenia przez Rade Nadzorczg.

§ 38

Srodki finansowe i majgtek pozostaty po likwidacji Fundacji mogg zostaé
przeznaczone mocg uchwaly Rady Nadzorczej na rzecz dziatajgcych w
Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.



Postanowienia koncowe
§ 39

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sgd Rejonowy
Katowice- Wschod w Katowicach w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

§ 40

Ministrem witasciwym, ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister d.s. Kultury
I Dziedzictwa Narodowego



